АДМИНИСТРАЦИЯ ТОРБЕЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ТОРБЕЕВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПРОЕКТ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«___»  декабря 2023 г.                                                                           №  ____                   

рп Торбеево
О внесении изменений в постановление администрации Торбеевского городского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия от 19 апреля 2023 г. № 134   «Об утверждении административного регламента Администрации Торбеевского городского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия  по предоставлению муниципальной услуги «Постановка граждан на учет в качестве лиц, имеющих право на предоставление земельных участков в собственность бесплатно»

      1. Внести в постановление администрации Торбеевского городского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия № 134 от 19.04.2023 г.  «Об утверждении административного регламента Администрации Торбеевского городского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия  по предоставлению муниципальной услуги «Постановка граждан на учет в качестве лиц, имеющих право на предоставление земельных участков в собственность бесплатно» следующие изменения:

1) п. 3 изложить в новой редакции:

«п. 3. Категории заявителей, которые могут обратиться за предоставлением муниципальной услуги:

1) инвалиды и участники Великой Отечественной войны, а также ветераны боевых действий, постоянно проживающие на территории Республики Мордовия не менее полугода, за исключением ветеранов боевых действий, указанных в подпункте 15 пункта 3;
2) одинокие родители, имеющие несовершеннолетних детей;
3) инвалиды и семья, имеющие в своем составе детей-инвалидов;
4) дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из их числа по окончании пребывания в государственном (муниципальном) учреждении, у опекунов или попечителей, в приемной семье;
5) один из родителей, супруга, не вступившей в повторный брак, военнослужащего, погибшего при исполнении обязанностей военной службы;
6) граждане Российской Федерации, признанным в установленном порядке вынужденными переселенцами, зарегистрированные по месту жительства на территории Республики Мордовия;
7) граждане, имеющие трех и более детей, в случаях, порядке и размерах, установленных Законом Республики Мордовия от 7 сентября 2011 года N 50-З "О предоставлении в Республике Мордовия земельных участков гражданам, имеющим трех и более детей";
8) медицинские работники в возрасте до 35 лет, прибывшие в 2011 -2012 годах после окончания образовательной организации высшего образования на работу в сельский населенный пункт или переехавшие на работу в сельский населенный пункт из другого населенного пункта;
медицинские работники в возрасте до 35 лет, прибывшие в 2013 - 2015 годах после окончания образовательной организации высшего образования на работу в сельский населенный пункт либо рабочий поселок или переехавшие на работу в сельский населенный пункт либо рабочий поселок из другого населенного пункта;
медицинские работники в возрасте до 45 лет, имеющим высшее образование, прибывшие в 2015 году на работу в сельский населенный пункт либо рабочий поселок или переехавшие на работу в сельский населенный пункт либо рабочий поселок из другого населенного пункта;
фельдшера фельдшерско-акушерских пунктов, принятые на работу в государственные бюджетные учреждения здравоохранения Республики Мордовия в 2014 - 2015 годах;
медицинские работники в возрасте до 50 лет, имеющие высшее образование, прибывшие в 2016 и 2017 годах на работу в сельский населенный пункт, либо рабочий поселок, либо поселок городского типа или переехавшие на работу в сельский населенный пункт, либо рабочий поселок, либо поселок городского типа из другого населенного пункта и заключившие с органом исполнительной власти Республики Мордовия в сфере здравоохранения (далее - уполномоченный орган в сфере здравоохранения) договор, предусмотренный пунктом 3 части 12.2 статьи 51 Федерального закона от 29 ноября 2010 года N 326-ФЗ "Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации";
медицинские работники (врачи, фельдшера) в возрасте до 50 лет, прибывшие (переехавшие) в 2018 году на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тыс. человек и заключившие с уполномоченным органом в сфере здравоохранения договор, предусмотренный постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года N 1640 "Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие здравоохранения";
медицинские работники (врачи, фельдшера) в возрасте до 50 лет, прибывшие (переехавшие) в 2019 году до дня вступления в силу постановления Правительства Российской Федерации от 18 октября 2019 года N 1347 "О внесении изменений в государственную программу Российской Федерации "Развитие здравоохранения" на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тыс. человек и заключившие с уполномоченным органом в сфере здравоохранения договор, предусмотренный постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года N 1640 "Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие здравоохранения";
медицинские работники (врачи, фельдшера), прибывшие (переехавшие) в 2019 году после дня вступления в силу постановления Правительства Российской Федерации от 18 октября 2019 года N 1347 "О внесении изменений в государственную программу Российской Федерации "Развитие здравоохранения" на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тыс. человек и заключившие с уполномоченным органом в сфере здравоохранения договор, предусмотренный постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года N 1640 "Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие здравоохранения";
медицинские работники (врачи, фельдшера), прибывшие (переехавшие) в 2020 году на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тыс. человек и заключившие с уполномоченным органом в сфере здравоохранения договор, предусмотренный постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года N 1640 "Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие здравоохранения";
медицинские работники (врачи, фельдшера, а также акушерки и медицинские сестра фельдшерских и фельдшерско-акушерских пунктов), являющимся гражданами Российской Федерации, не имеющие неисполненных финансовых обязательств по договору о целевом обучении (за исключением медицинских организаций с укомплектованностью штата менее 60 процентов), прибывшие (переехавшие) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тыс. человек и заключившие трудовой договор с медицинской организацией, подведомственной органу исполнительной власти Республики Мордовия или органу местного самоуправления, на условиях полного рабочего дня с продолжительностью рабочего времени, установленной в соответствии со статьей 350 Трудового кодекса Российской Федерации, с выполнением трудовой функции на должности, включенной в программный реестр должностей, на очередной финансовый год, в отношении которых уполномоченным органом в сфере здравоохранения принято решение о предоставлении единовременной компенсационной выплаты;
9) лица, награжденные государственной наградой Республики Мордовия - орденом Славы I степени;
10) Почетные граждане Республики Мордовия;
11) тренера, подготовившие чемпионов и (или) призеров Олимпийских игр, постоянно проживающие на территории Республики Мордовия не менее трех лет.
12) чемпионы мира, чемпионы Европы по видам спорта, включенным в программу Олимпийских игр".
13) чемпионы мира по пожарно-спасательному (пожарно-прикладному) спорту;
14) учителя, прибывшие (переехавшие) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тыс. человек, в рамках государственной программы Российской Федерации "Развитие образования";
15) участники специальной военной операции - военнослужащие, лица, заключившие контракт о пребывании в добровольческом формировании, содействующем выполнению задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, и лица, проходящие (проходившие) службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации и имеющие специальные звания полиции, удостоенные звания Героя Российской Федерации или награжденные орденами Российской Федерации за заслуги, проявленные в ходе участия в специальной военной операции, и являющиеся ветеранами боевых действий;
16) члены семей участников специальной военной операции, указанные в подпункте 15 пункта 3 настоящего регламента и лица, погибшие (умершие) вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученные ими в ходе участия в специальной военной операции.». 
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания   и подлежит официальному опубликованию в официальном печатном издании Торбеевского городского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия «Торбеевский вестник» и размещению на официальном сайте администрации Торбеевского городского поселения  https://torbeevskoe-r13.gosweb.gosuslugi.ru.

3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации

Торбеевского городского поселения                                              А.Н. Балашов
